
令和 ２ 年度　社会福祉法人釧路市社会福祉協議会

介護等 職員募集要項
令和　２年１２月　１日(火)現在

職 種 ／ 人 員 ／ １

身 分 職員 （

円から

年２回

／

業 務 内 容

応 募 期 間

合 否 発 表

採 用 日

［ 応 募 先 ］ 〒085-0215釧路市阿寒町中央1-7-12　釧路市阿寒町保健・福祉サービス複合施設ひだまり内

TEL 0154－66－4200 FAX 0154－66－4300

１７３,０００

介護支援専門員 名

介 護 等 準正規職員 )

処 遇

給 与 報 酬 月 額
その他職種、経験年数による加算等、給与規程に準じ積算の上、決定

諸 手 当

期 末 手 当 １.６０ ヶ月分

通 勤 手 当 本会規定による（2km以上）

そ の 他 の 手 当 本会規定による時間外勤務・特殊勤務・職責・職務・資格・特別・退職手当

休 暇 年次有給休暇、病気休暇、特別休暇、育児・介護休業

保 険 健康保険(介護保険)、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険加入

勤 務

勤務日／時間 月曜日から金曜日 　８：５０～１７：２０（休憩45分間）

休 業 日 土曜日、日曜日、「国民の祝日に関する法律」に定める休日、年末年始（12月29日～1月3日）

勤 務 場 所 阿寒町居宅介護支援事業所（釧路市阿寒町保健・福祉サービス複合施設ひだまり内）

応 募 資 格

①学校教育法による高等学校卒業以上の方

②普通自動車運転免許所持（ＡＴ限定可・実際に運転可能なこと）

③次の資格所持者

　(ｱ)　介護支援専門員（介護予防プラン及び新総合事業ケアマネジメント従来型の作成等業務が可能な方）

そ の 他 の 条 件

①福祉に関して理解と熱意があること

②社協の使命を熟知し、福祉・保健・医療に関して理解とネットワークを構築に熱意のある方

③常に向上心を持ち、質の高い相談支援の提供を志向する方

④事務処理のためパソコン操作が出来る方

応 募 方 法
JIS規格による履歴書用紙（自筆・最近2か月以内の証明用顔写真を添付）を下記応募先へ提出

（直接持参、または郵送による受付も可）

令和２年１２月　１日(火)～令和３年　１月１２日(火)・１７：００まで

採 用 試 験

実 施 日 令和　３年　１月１５日頃予定　※変更あり

実 施 場 所 釧路市阿寒町保健・福祉サービス複合施設ひだまり

試 験 方 法

居宅介護支援業務に係る介護支援専門員（ケアマネジャー）業務全般

そ の 他 定年制 有（６５歳）、再雇用制度 有、定期健康診断実施

E-mail　webmaster@kushiro-city-shakyo-or.jp URL　http://www.kushiro-city-shakyo.or.jp

面接試験（個別）

実 施 時 間 受験者へ個別に通知

面接試験後、個別に全受験者へ通知

令和　３年　２月　１日(月)　（採用時研修有り、試用期間採用6ヶ月）

社会福祉法人釧路市社会福祉協議会・阿寒支所 支所長 髙瀨宛


